COPIA

COMUNE DI MONTEU ROERO

Provincia di Cuneo

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE
N.71

OGGETTO: INCARICO PER FORMAZIONE PERSONALE SETTORE DEMOGRAFICO -

ELETTORALE. APPROVAZIONE DELLA BOZZA DEL DISCIPLINARE DI
INCARICO.

L’anno duemilaventisei, addi ventidue, del mese di luglio, alle ore 08:00, nella solita sala delle riunioni.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla vigente Legge Comunale e Provinciale, vennero per oggi
convocati i componenti di questa Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.

ROSSO PAOLO Sindaco X

FASANO Roberto Assessore SI (IN VIDEO
CONFERENZA)

BORDONE Gianluca Assessore SI (IN VIDEO
CONFERENZA)
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Assiste all’adunanza il Segretario Comunale Dott. CARAFA Vincenzo il quale provvede alla redazione
del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, ROSSO PAOLO nella sua qualita di Sindaco, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.



N. 71/GC del 22/07/2026

OGGETTO: INCARICO PER FORMAZIONE PERSONALE SETTORE DEMOGRAFICO -
ELETTORALE. APPROVAZIONE DELLA BOZZA DEL DISCIPLINARE DI
INCARICO.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 9 del 28/01/2026 di individuazione della struttura organizzativa
dell’ente, che indica la necessita di supportare i servizi demografici affidati alla diretta responsabilita del
Sindaco ai sensi dell’art. 3 comma 23 Legge n. 388/2000, modificata con la Legge n. 448/2001;

PREMESSO che I’art. 7 del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 in materia di norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche prevede che “le
Amministrazioni Pubbliche curino la formazione e I’aggiornamento del personale”;

CONSIDERATO che, con decorrenza 04/07/2025, per listruttoria d’ufficio di detti servizi ¢ stata
confermata I’assunzione a tempo indeterminato della dipendente signora C.S.A.;

ATTESA la necessita di prevedere, con decorrenza dal 01/08/2026 al 31/07/2027, 1’affiancamento al
succitato personale di una figura dalle riconosciute capacita per esigenze e consultazioni, al fine di garantire
la corretta impostazione istruttoria di detti fondamentali servizi, individuando una figura al di fuori
dell’organico dell’ente che sia in possesso della necessaria esperienza e disponibilita;

CONSIDERATA I’importanza di procedere alla formazione del dipendente tramite affiancamento di persona
esperta in modo da approfondire le tematiche pit complesse in materia di:

e Stato civile: relativamente a convivenze di fatto, unioni civili, ricezione di divorzi e separazioni,
riconciliazione coniugi separati, matrimoni — casi particolari — matrimoni celebrati all’estero,
adozioni, riconoscimento di figlio naturale, istanze doppio cognome;

e Elettorale: relativamente a gestione revisioni straordinarie e ordinarie, adempimenti per elezioni;

e Demografici: relativamente a documento individuale anche per minorenni, cancellazione anagrafica
per irreperibilitd, nuove disposizioni in materia di ricezione DAT, registro delle istanze di
cremazione, rettifica/aggiornamento dati anagrafici e di stato civile per cittadini stranieri;

CONSIDERATO che:

e Non sono presenti professionalita all’interno dell’Ente che possano svolgere la suddetta attivita di
formazione e assistenza e per garantire qualita ed efficacia alla formazione occorre ricorrere ad
esperto esterno del settore di elevata preparazione ed esperienza;

CONSIDERATO che per I’esecuzione dell’incarico in oggetto, da assegnare con affidamento diretto, ¢ stata
individuata la signora NOVO Bruna, ufficiale d’anagrafe, stato civile e responsabile dell’Ufficio elettorale
del Comune di Canale con comprovata esperienza professionale;

RICHIAMATA la comunicazione trasmessa al Comuna di Canale con nota prot. N. 2095 del 15/07/2026,
intesa a rendere nota la volonta di questo Ente di affidare 1’attivita di affiancamento e formazione alla
succitata dipendente;

DATO ATTO che I’oggetto della prestazione:

e Riguarda attivita istituzionali stabilite dalla legge (ossia attivita di formazione per il personale
dipendente, ai sensi del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 23 CCNL 1.4.1999), tenuto conto dei fabbisogni
rilevati e delle competenze necessarie in relazione agli obiettivi.

e Sussiste una congrua proporzione tra il corrispettivo da corrispondere e 1’utilita conseguibile
dall’ente;



e [E’ stata preliminarmente accertata I’impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili
all’interno dell’Ente;

e [’esigenza dell’incarico richiede prestazioni altamente qualificate ed ¢ di natura temporanea;

e Sono stati determinati durata, luogo, oggetto e compenso della prestazione;

e E’ stato accertato il rispetto dei requisiti previsti dall’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 e
s.m.i.;

DATO ATTO che la prestazione richiesta si configura come contratto d’opera ai sensi dell’art. 2222 del
Codice Civile, ha natura temporanea, altamente qualificata e che sono stati preventivamente determinati la
durata, I’oggetto e il compenso;

RICHIAMATA la determinazione dell’ Autorita per la Vigilanza dei Contratti Pubblici n. 4 del 07/07/2011,
con particolare riferimento al paragrafo 3.12 nel quale si legge che “non sono soggetti agli obblighi di
tracciabilita gli incarichi di collaborazione ex art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165”,
ossia gli incarichi di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, che hanno ad
oggetto un facere a favore del committente, senza vincolo di subordinazione e con lavoro prevalentemente
proprio;

DATO ATTO che il rapporto giuridico che si costituisce per effetto del presente incarico, si configura come
incarico di collaborazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e, pertanto, secondo
quanto precisato dall’Autorita di Vigilanza dei Contratti Pubblici, non ¢ soggetto alle disposizioni sulla
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13/08/2010, n. 136;

VISTI i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnico e contabile, ai sensi dell’art. 49 del decreto
legislativo 267/2000 e s.m.i.;

Rilevata la propria competenza;
DELIBERA

Di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

Di dare atto ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. di quanto segue:

- Con I’esecuzione del contratto si intende garantire a dipendente dell’ufficio demografico una
formazione on the job;

- Il contratto ha attivita di formazione in tema di anagrafe, stato civile, elettorale;

- Di approvare lo schema del disciplinare d’incarico allegato al presente atto;

- Di fissare il compenso in euro 25,00 all’ora;

N —

3. Di dare atto che la spesa complessiva presunta derivante dall’incarico (calcolata in base al
fabbisogno orario stimato) ¢ di euro 1.800,00 e che le somme da corrispondere saranno stanziate con
successiva variazione di bilancio da effettuare prima dell’avvio dell’attivita;

4. Di demandare al Responsabile del Servizio I’adozione della conseguente determinazione gestionale e
di tutti gli atti consequenziali, ivi compresi I’impegno contabile definitivo e la liquidazione della
spesa necessaria;

5. Di dare atto che gli atti relativi al procedimento in oggetto sono conservati presso 1’Ufficio di
Segreteria ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

6. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio online e nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale in conformita al D.Lgs. n. 33/2013.

7. Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
D.Lgs. 267/2000, a seguito di separata ed unanime votazione favorevole.



11 presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO: ROSSO PAOLO F.TO: DOTT. CARAFA VINCENZO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune — per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 23/07/2026 al 06/08/2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: (ROSSO Paolo)

Relata di pubblicazione N. ......
Dal 23/07/2026 al 06/08/2026

IL MESSO COMUNALE
F.to: (BERTORELLO Marina)

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Su attestazione del messo comunale, la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nel sito web istituzionale di
questo Comune ai sensi dell’art. 32 comma 1 della L.18 giugno 2009 n.69, per quindici giorni consecutivi

con decorrenza dal 23/07/2026 al 06/08/2026

Monteu Roero, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: (ROSSO Paolo)

Copia della presente ¢ stata comunicata:
ai Capigruppo Consiliari
ai Prefetti

La presente deliberazione:

X E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000 n.
267,

[ ]1E’ divenuta esecutiva il , dopo 10 giorni consecutivi di pubblicazione
all’Albo Pretorio, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267,

Monteu Roero, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO: DOTT. CARAFA VINCENZO

E’ copia conforme all’originale, rilasciata in carta libera per gli usi consentiti dalla Legge.
Monteu Roero, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO
(BERTORELLO Marina)



(BERTORELLO Marina)



